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↓個と組織を取り巻く現状、思い当たる節はありませんか？↓

合わない組織に合わない人を当てはめる ⇒ 使い捨て：負のスパイラル

これまでのあなた、これからのあなたに夢はありますか？未来は見えていますか？
それらを明らかにし、実現可能にする、それが脳認知科学です。

プリンストン高等研究所

MBTI、五因子理論による非科学的診断による弊害

脳認知科学診断のご紹介
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ノーベル生理学・医学賞(1981年)



私とは、こういう脳のタ
イプでこのような行動を
する人間なんだ！！

まずは、お試しから如何でしょうか。きっとあなたの
“気持ちの凝り”を解すことができるでしょう。

診断用途
• 個人の結果の取
りまとめ⇒組織
の最適化へ

• 離職率低減対策
• キャリア育成プ
ラン作り

• 生産性向上対策
• 自律的組織への
改善対策

• ・・・
他、多数。
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